Consejo de Transparencia
y Proteccion de Datos
de Andalucia

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DIRECCION DEL CONSEJO POR LA QUE SE APRUEBA LA PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO DE UN PUESTO POR EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 129 DE
LA LEY 5/2023, DE 7 DE JUNIO, DE LA FUNCION PUBLICA DE ANDALUCIA

Vista la propuesta de nombramiento formulada por la Comisién de Valoracién tras la reunion
celebrada con las organizaciones sindicales el dia 12 de junio de 2024, para proceder a la baremacion
de los méritos para la adjudicacion de un puesto de trabajo en virtud de lo establecido en el articulo
129 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica Andalucia, y recogida en el acta que se ad-
junta como Anexo a esta Resolucion.

Esta Secretaria General, en virtud de las facultades conferidas por el articulo 10.4.a) del De-
creto 434/2015, de 29 de septiembre y el dispongo primero de la Resolucion de 19 de abril de 2021,
del Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de Andalucia, por la que se delegan determina-
das competencias en la Secretaria General del Consejo,

RESUELVE

Aprobar la propuesta de nombramiento formulada por la Comisién de Valoracién recogidas
en el Acta de 12 de junio de 2024, que se adjunta como Anexo a esta Resolucion.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas interesadas
podran interponer en el plazo de dos meses, desde el dia siguiente al de su publicacién en la Web del
Empleado Publico, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administra-
tivo competente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2a), 14y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa o potestativamente, recurso de re-
posicién, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a dicha publicacién, ante este érgano,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/1985, de 2 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, y en el articulo 115.2 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de las Administraciones de la Junta de Andalucia.

EL DIRECTOR DEL CONSEJO DE TRANSPARENCIA
Y PROTECCION DE DATOS DE ANDALUCIA
EL SECRETARIO GENERAL,

P.D. Resolucion de delegacion de competencias
de 19 de abril de 2021. BOJAn.° 77, de 26/04/2021
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ACTA COMISION DE VALORACION

En Sevilla, siendo las 12:05 horas del dia 12 de junio de 2024, se inicia reunidn virtual a través de la
aplicacion Circuit con las organizaciones sindicales para proceder a la seleccion entre las personas
candidatas para ocupar el puesto incluido en la convocatoria de art. 129 de la Ley 5/2023, de 7 de
junio, publicada en la Web del Empleado Publico el dia 24 de mayo de 2024, que se indica a
continuacion: Auxiliar de Gestion (cédigo 620) .

Asisten por el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos Dfia. Mercedes Paramas Nieto, Jefa de
Servicio de Asuntos Generales y Gestién Econdmica, D. JesUs Benitez Bocio, Dp. Recursos Humanos y
Asuntos Generales y Dfia. Mar Marquez Espinds, Asesora Técnica.

Asisten por parte de las Organizaciones Sindicales D. José Galddn Ldépez de SAF y D2 Sakina
Elmoussaoui de CCOO.

Con caracter previo a la reunion, el dia 10 de junio se envia convocatoria y se aporta la tabla de
baremacién junto con la restante documentacién necesaria para la valoracién de las solicitudes.
Apreciado error en la tabla por parte de ISA, se rehace la tabla y se vuelve a remitir a las
organizaciones sindicales con caracter previo a la reunién el dia 12 de junio.

La representacion sindical de ISA y CSIF se excusa y no asisten a la reunién, aunque presentan
aportaciones por correo electrénico. UGT no asiste y no responde a la convocatoria enviada a la
direccion de correo que consta en esta Administracion.

A continuacién, toma la palabra Dfia. Mercedes Paramas Nieto, Jefa de Servicio de Asuntos Generales
y Gestion Econdmica, para iniciar la sesion y proceder a resolver la cobertura del siguiente puesto
convocado:

620 Auxiliar de Gestion

Se informa de que las organizaciones sindicales CSIF e ISA han excusado su asistencia por cuestién
de agenda y que la segunda ha presentado dos observaciones respecto a la propuesta de barema-
cion presentada por este Consejo. Asi mismo se comunica que, finalizado el plazo de presentacién de
solicitudes, se han presentado 6 solicitudes al puesto, de las cuales 1 no cumple el requisito de la ex-
periencia, y otra se considera fuera de plazo.
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La primera observacion del sindicato ISA era la siguiente:

“V.M.C.CM En trabajo desarrollado tiene 0 puntos, ya que los 5 afios que puntuan no son en pues
to definitivo. Antigiiedad: 1,5.TOTAL: 1,5 puntos.”

Esta administracion esta de acuerdo con el error detectado y procede a su subsanacion.

La segunda observacion del sindicato ISA era:

“M. R. RD: Estd excluida por fuera de plazo, y a nuestro entender si estd dentro del plazo, ya que la

convocatoria se publicd el 24 de mayo y son 7 dias habiles de plazo, nos sale el 5 de junio como dl

timo dia (fecha en la que entrega la solicitud) ya que el dia 30 de mayo fue inhdbil.

La puntuacion seria de (indica puntuacién) en trabajo desarrollado y (indica puntuacion) en anti-
gliedad: TOTAL (indica puntuacién) puntos.”

Se informa de la normativa que recoge el computo de plazos en el registro electronico, que en defini-
tiva es la Orden de 25 de septiembre de 2023, de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Fun-
cién Publica, por la que se determina el calendario de dias inhabiles a efectos de cdmputos de plazos
administrativos en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2024 establece
que:

“Resuelvo Cuarto. Dias inhdbiles en el Registro Electrénico Unico. A efectos de computos de plazos,
los dias inhdbiles del Registro Electrénico Unico previsto en el Decreto 622/2019, de 27 de diciembre,
de administracion electrénica, simplificacion de procedimientos y racionalizacion organizativa de la
Junta de Andalucia, serdn los declarados inhdbiles para todo el territorio de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia, sin que sea de aplicacion lo dispuesto en el apartado segundo.

En todo caso, de acuerdo con lo previsto en el articulo 31.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, no se-
rd aplicable al Registro Electronico Unico lo dispuesto en el articulo 30.6 de [a citada ley.”

En definitiva quedan 4 solicitudes que entran en la baremacién. La valoracion se ha realizado confor-
me a los datos que constan en la Hoja de Acreditacion de Datos, segln los criterios establecidos en la
Instruccién 1/2009, de 23 de febrero, de la Secretaria General para la Administracion Publica, sobre
provisién de puestos de trabajo con caracter provisional por el procedimiento previsto en el art. 30
de la Ley 6/1985y el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Por lo gque una vez tenido en cuenta lo anterior, la puntuacion es la siguiente:

APELLIDOS Y NO MBRE Puntuacién
VARGAS-MACHUCA GRAGERA CONCEPCION MACARENA 1,5
GARCIA MARTIN, ALMUDENA 0,25
DEL JUNCO GONZALEZ CONSTANZA 0,25
RODRIGUEZ OSTOS PABLO 0,25
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Para establecer el orden de prelacién en el triple empate se ha resuelto en funcién de la persona cu-
ya letra inicial del primer apellido esta primera en el orden determinado por el sorteo de actuacién
en las pruebas selectivas correspondientes al afio 2024, letra “G" (Resolucién de 9 de febrero de 2024,
de la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se hace publico el resul-
tado del sorteo que determina el orden de actuacién de los aspirantes en las pruebas selectivas que
se convoquen a partir de la publicacién en el BOJA de la presente resolucién y que se celebren duran-
te el afio 2024).

Por orden de puntuacién se propone como adjudicataria de la plaza a Diia. Concepcion Macarena
Vargas-Machuca Gragera. En caso de no obtener la preceptiva autorizacién de su centro de origen,
se pasara a la siguiente candidata del orden de prelacion establecido.

Y no siendo otros los asuntos a tratar, se da por terminada la reunion a las 12:16 horas del dia ante-
riormente citado, levantandose la presente acta para la debida constancia en el expediente y que ha
recibido el visto bueno de las representaciones sindicales asistentes.

LA JEFA DE SERVICIO DE ASUNTOS EL JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GENERALES Y GESTION ECONOMICA HUMANOS Y ASUNTOS GENERALES
Fdo. Mercedes Paramas Nieto. Fdo. Jeslis Benitez Bocio

LA ASESORA TECNICA

Fdo. Mar Marquez Espinds

Firmado por MARQUEZ
ESPINOS MARTA DEL MAR -
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13/06/2024 con un
certificado emitido por
AC FNMT Usuarios
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